Tyovdenliikkeen pohjoismaisessa yhteistyokomiteassa SAMAKissa mukana olevien,
Tukholmaan 2.9.2016 kokoontuneiden Pohjoismaiden sosiaalidemokraattisten puolueiden
puheenjohtajien julkilausuma

- Levottomina aikoina tarvitaan johtajuutta ja pohjoismaista yhtenaisyytti

Kansainvilinen tilanne on muuttunut vaativammaksi. Euroopan ulkorajojen tuntumassa
soditaan, iddn ja ldnnen viliset jAnnitteet ovat lisdéntyneet, ja eldmme jatkuvan terroriuhan
alaisena. Euroopan etelédnpuoleisilla ldhialueilla on korruptioon, huonoon hallintoon,
véestorakenteeseen ja 6ljyn alhaiseen hintaan liittyvid ongelmia. Se luo kasvualustaa
radikalisoitumiselle ja konflikteille — ja pakolaisuudelle.

My®ds Euroopan poliittinen tilanne on vaikeaselkoinen. Brexit ilmensi luottamuskriisié,
turvattomuuden ja epdoikeudenmukaisuuden tunnetta. Monien brittien osana on tyottomyys,
heikko taloudellinen tilanne, alipalkkaus ja huoli maahanmuuttajien suuresta méaérasta.
Oikeisto on onnistunut viime vuosikymmenini heikentdmién ay-liikettd ja vihentdmaén
julkista vastuuta yksityistamisella.

Pohjoismaat ovat eri asia kuin Iso-Britannia, mutta se, miti on rakennettu kauan, voidaan
purkaa nopeasti. Ruotsista tuli porvarihallituksen aikana kahdeksassa vuodessa yksi niistéd
OECD-maista, joissa erot kasvavat nopeimmin.

NordMod2030-hanke valotti pohjoismaisen mallin saavutuksia ja suuria mahdollisuuksia,
mutta totesi myods muutoksen tarpeen. Elinkeinoeldmén kehitys ja tyollisyys edellyttiavit
jatkuvia toimenpiteitd. Meiddn tulee vaikuttaa — ja voimme vaikuttaa — ilmastopolitiikkaan, ja
jotain on tehtéva pikaisesti. Emme voi vitkastella, vaan meidén on ryhdyttéva heti toimeen.

Meidén on turvattava yhteiskunnan hyviét julkiset areenat, kuten péivikodit, koulut ja
vapaachtoissektori. Ennen kaikkea meidén on ylldpidettiva ja kehitettiva jarjestaytynyttd
tydeldmaa, joka on pohjoismaisten yhteiskuntien monien tirkeimpien ominaisuuksien
kulmakivi: pienten erojen, korkean ty6llisyysasteen, tasa-arvon sekd tyon ja pddoman vélisen
vallan tasapainon.

Meidén on turvattava hyvé ja vakaa talouskehitys, torjuttava eriarvoisuutta ja tarjottava
kaikille mahdollisuus tulla kuulluksi.

Kun poliittiset johtajat lietsovat pelkoa ja epdvarmuutta sen sijaan, ettd tarjoaisivat ratkaisuja
ongelmiin, meidén on torjuttava pelkoa sanoilla — ja puututtava politiikalla pelonaiheisiin:
tyottdmyyteen ja matalapalkkaisuuteen, kehnoon infrastruktuuriin ja kasvavaan taloudelliseen
eriarvoisuuteen.

Korostamme Tukholmassa 2. syyskuuta pitimédssdmme kokouksessa seuraavaa:

Pohjoismaiden asema on vahva, mutta kansainvélinen kuva heréttda huolta tiilldkin ja
edellyttdd johtajuutta ja uusia toimenpiteitd. Me haluamme:



(1) SAMAK:Iin puitteissa vauhdittaa ulkopoliittista keskustelua ja yhteistyotd sekd
pohjoismaisen yhteistyon kehittdmista.

(2) tehostaa SAMAKIin ty6té, niin ettd keskustelemme sédénndllisesti EU:ssa kisiteltdvista
asioista ja arvioimme mahdollisuuksia tiivistdd pohjoismaista yhteistyotd voidaksemme
tehdi aloitteita EU:ssa/Etassa.

(3) tehostaa vuoropuhelua SAMAKIin puitteissa vahvistaaksemme selkedmpéi ja
ennakoivampaa pohjoismaista profiilia kansainvalisissd yhteyksissa.

Haluamme kehittéa ja edistdd pohjoismaista mallia, jossa yhdistyvét ainutlaatuisella tavalla
tehokkuus, yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja luottamus. Témé on Pohjoismaiden térkein
voimavara, mikéli aiomme selviytyd muutoksesta ja saada kaikki mukaan tydelaméén.
Olemme yhtd mielta siitd, etta:

(1) pakolaisten ja turvapaikanhakijoiden kotoutumisen perusedellytyksené on pikainen
padsy tyomarkkinoille tai tydssé tarvittavaan koulutukseen. Riittdvén hyvit kielelliset
valmiudet, jotka voidaan luoda tydeldmadn osallistumisen kanssa yhtiaikaisesti tai
tyoharjoittelussa ovat paitekijd, kun halutaan varmistaa positiivinen integroituminen tyo-
eldmdin.

(2) jatkamme uutta tyoeldmaé edistdvan politiikan parissa ottaen huomioon muun muassa
uuden teknologian ja jakamistalouden.

SAMAKin asiantuntijaryhmén laatiman raportin nojalla olemme yhtd mieltd siitd, ettd
seuraavat periaatteet ovat ratkaisevan tirkeitd pakolaisten, turvapaikanhakijoiden ja muiden
heikkojen ryhmien integroimisessa tydeldméén:

Meilld on yhteinen ldhtdkohta vanhassa tunnuslauseessamme "Jokaiselta kykyjensi
mukaan, jokaiselle tarpeidensa mukaan". Demokratia, oikeusvaltio, yleismaailmalliset
ihmisoikeudet, yhdenvertaisuus ja yhtéldiset elinehdot sekéd sukupuolten vélinen tasa-arvo
ovat yhteinen perustamme.

Valitsemme ty0- ja osaamislinjan, emme matalapalkkalinjaa, integroidaksemme heikot
ryhmat tyoeldmaén.

Toivomme turvapaikanhakijoiden osaamisen ja tyOpaikkatoiveiden pikaista selvittdmista,
jotta he pédsisivit tyohon tai tarvittavaan koulutukseen.

Ajamme aktiivista ja kokonaisvaltaista politiikkaa yhdenvertaisuuden nimissd, emmeka
hyviéksy sitd, ettd alueet eriytyvit niin, ettd joillekin muodostuu suuria sosiaalisia ja
taloudellisia ongelmia.

Haluamme edistda avointa ja kunnioittavaa julkista keskustelua.

Haluamme vahvistaa jérjestdytynyttd tyoeldmié ja kolmikantayhteistyOta.

Haluamme erityisid tasa-arvotoimenpiteitd.



